Direccion Provincial de Capacitacion y Fortalecimiento de la Funcion Publica
Ficha Técnica de Actividad

Ficha Técnica de Actividad

Nombre de la actividad:
“Oratoria para Mandos Medios”

Programa:
Desarrollo de Competencias para la Funcién Publica

Modalidad:
Virtual Tutorado

Tipo de Convocatoria:
Cerrada

Destinatarios:
Se encuentra destinado a los mandos medios de la Administracion Publica que, por la funcién que
desempefian, requieren el desarrollo de habilidades en el campo de la oratoria y la comunicacién.

Requisitos para participar:
Computadora con conexion a internet. Disponer de un espacio donde se pueda tener privacidad para
realizar las actividades planteadas.

Objetivos:

El curso apunta a que las y los participantes descubran y desarrollen las destrezas y capacidades
necesarias para llevar adelante una presentacidn oral ante una diversidad de publicos.
Comprender el estudio y practica de todos los factores de la comunicacién oral efectiva y
persuasiva.

Desarrollar habilidades, actitudes y aptitudes para presentar un tema con persuasién y

elocuencia.

Reconocer los procedimientos para construir un efectivo plan de presentacion.

Identificar anomalias lingtiisticas y corporales que debilitan la precisién de la comunicacidn.
Promover el autodesarrollo de los participantes en la practica discursiva, propiciando la
autoestima, motivacion, creatividad, confianza, responsabilidad, honradez, entre otras.

Contenido:

Sintética.

La oratoria como herramienta en la comunicacién y el orador.
El lenguaje del orador y el espacio fisico.

La preparacioén del discurso.

El auditorium

Unidad 1
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e Introduccidén a la oratoria

e Definiciones de oratoria (Persuadir y convencer).

e Diferencia entre Comunicar y Expresar.

e Elementos que intervienen en la comunicacion.

e La oratoria como forma particular del fendmeno de la comunicacidn. La capacidad de hablar en
publico: éInnata o adquirida?

e Preparacion del orador ¢COmo aprender a hablar en publico?

e ElOrador

e Manejo de la personalidad del orador.

e Manejo de situaciones.

e Obstaculos psicolégicos a la comunicacién: El miedo y la timidez.

e Sugerencias para superar el miedo frente al auditorio.

e Condiciones y cualidades del orador.

Unidad 2
e Ellenguajey el estilo de los discursos para la comunicacidn con los sectores populares.
e (Claridad, simplicidad, sentido practico, reflexidon personal.
e La presentacion.
e Recursos expresivos (El estilo y los ingredientes del estilo).
e Fonéticos (El tono, la intensidad, el timbre),
e Uso de micréfono, la diccidn y visuales.
e Los gestos corporales, la vestimenta, gestos faciales y los ademanes.

Unidad 3
e La elaboracién del discurso.
e Conferencia o preparacidon de la intervencidon publica. De qué hablar, para qué hablar, cdmo
preparar un discurso o debate, la tarea que conlleva la preparacion de un discurso.
e Tipo de discursos.
e Como lograr una buena introduccion, el cuerpo del discurso y el final.
e Ajuste del tiempo.

Unidad 4
e El publico o auditérium
e Laimportancia del publico en el proceso de comunicacién.
e Conocer a qué publico me voy a dirigir, el didlogo después del discurso.
e Laretroalimentacion orador/publico/orador. Apoyos visuales, material impreso y
e retroproyector.
e Utilizacion del espacio fisico, aspectos técnicos del auditorio.

Duracion:
Carga horaria 25 horas relo;j.

$ | GOBIERNO MINISTERIO DE ECONOMIA EUQLEN JUNTOS
DE LA PROVINCIA | EINFRAESTRUCTURA PODEMOS
~¥ ##- DEL NEUQUEN Subsecretaria de Fortalecimiento FROY ENEGLA MAS

- Institucional y Asuntos Publicos



